GOREV/iS TANIMI FORMU

KADRO VEYA POZISYONUN
BiRIMIi/ALT BiRiMi [lahiyat Fakiiltesi
STATUSU Ogretim Elemani
UNVANI Ogretim Eleman
GOREVi Ogretim Eleman
SINIFI Ogretim Uyesi, Ogretim Gorevlisi, Arastirma Gorevlisi
KODU
UST YONETICISI REKTOR
% Ol?l?ﬁéi ;g%%ﬁ?gggm Dekan, Dekan Yardimcisi, Boliim Baskani, Anabilim Dali Baskani
ASTLARI

A. GOREV/ISLERE iLiSKiN BiLGILER

1) GOREV/ISIN KISA TANIMI
Ilahiyat Fakiiltesi hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilmesini saglamak.

2) GOREV/iS YETKi VE SORUMLULUKLAR
Ogretim Uyeleri;
Yiiksekogretim kurumlarinda gérevli dr. 6gr. tiyesi, dogent ve profesorlerdir.
1. 2547 sayili kanundaki amag¢ ve ilkelere uygun bicimde Onlisans, lisans ve lisansiistii diizeylerde egitim
ogretim ve uygulamali ¢alismalar yapmak ve yaptirmak, proje hazirliklarini ve seminerleri yonetmek.
2. Bilimsel aragtirmalar ve yayimlar yapmak.
3. Ilgili birim baskanliginca diizenlenecek programa gore, belirli giinlerde 6grencileri kabul ederek, onlara
gerekli konularda yardim etmek, ilgili kanundaki amag ve ana ilkeler dogrultusunda yol gostermek ve rehberlik
etmek.
4. Yetkili organlarca verilecek gorevleri yerine getirmek.
5. Tlgili kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
Ogretim Gorevlileri;
Ders vermekle ve uygulama yaptirmakla yiikiimlii bir gretim elemanidir. Universitelerde ve bagli birimlerinde,
ilgili kanun uyarinca atanmig 6gretim tiyesi bulunmayan dersler veya herhangi bir dersin 6zel bilgi ve uzmanlik
isteyen egitim-dgretim ve uygulamalari i¢in, kendi uzmanlik alanlarindaki ¢alisma ve eserleriyle taninmus kisiler,
streli veya ders saati Ucreti ile gérevlendirilebilirler.
1. Bilimsel aragtirmalar ve yayin yapmak,
2. Boliimce yapilan aragtirmalara ve projelere katkida bulunmak,
3. Bolimdi ilgilendiren idari konularda verilecek gérevleri yapmak,
4. Derslerle ilgili gerekliliklerin yerine getirilmesinde 6gretim tiyelerine yardimci olmak,
5. Tlgili kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
Arastirma Gorevlileri;
Yiksekogretim kurumlarinda belirli siireler i¢in gorevlendirilen, aragtirma gorevlileri, uzmanlar, geviriciler ve
egitim-6gretim planlamacilaridir.
Arastirma Gorevlileri;
Yiiksekogretim kurumlarinda yapilan aragtirma inceleme ve deneylerde yardimci olan ve yetkili organlarca
verilen diger gérevleri yapan Yiiksek lisans ya da doktora egitimi boyunca siiren gegici bir 6gretim tiyesi
yardimcilig1 gorevidir. Olagan kosullarda egitim programinin sona ermesi ile birlikte arastirma goérevliligi sona
erer.
1. Derslerle ilgili uygulama, laboratuar vb. galismalarda,
2. Odev, proje vb. degerlendirmelerde,




3. Sinav gozciluginde, aragtirma ve deneylerde,
4. Ogrenci danigmanlig1 ve kayit islerinde 6gretim {iyelerine yardimer olmaktir.

3) CALISMA KOSULLARI
a) Calisma Ortami Kapali Alan
b) is Riski Yok

4) GOREV/iSIN GEREKTIRDIiGi AGIRLIKLI CABA
[ ]FIiZIKSEL CABA [ ] ZIHINSEL CABA [X] HER iKiSi DE

B. ATANACAKLARDA ARANACAK NIiTELIKLER

1) GEREKLi OGRENIM DUZEYi VE BOLUMU
Lisans(st

2) GEREKLI MESLEKI EGIiTiM, SERTIFiKA, DiGER EGITIMLER
Gerekmiyor

3) GEREKLI YABANCI DiL VE DUZEYi
Gerekmiyor

4) GEREKLI HIZMET SURESI
Gerekmiyor

5) OZEL NiTELIiKLER
* Pozitif bakis acisina sahip
« Tletisimi iyi ve giiler yiizlii
» Hizli, dikkatli, temiz ve diizenli.
* Diizgiin konusma yetenegine sahip
* Gizlilige 6nem veren.

Bu dokumanda aciklanan gérev tanimimi okudum.
Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhit ediyorum.

Tarih imza

ONAYLAYAN
(DEKAN)

Tarih imza




